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"Посредственный учитель излагает,
Хороший учитель объясняет,
Выдающийся учитель показывает,
Великий учитель вдохновляет".
У. Уорд 

        Ответственность учителя  всегда была  исключительной, но в условиях введения ФГОС ответственность существенно возрастает. Роль учителя  по новым образовательным стандартам заключается не в том, чтобы передавать знания в готовом виде, а создавать условия, чтобы  дети сами добывали знания в процессе познавательной, исследовательской  деятельности, в работе над заданиями, непосредственно связанными с  проблемами реальной жизни. Учение  не рассматривается как простая  трансляция знаний,  от учителя к учащимся, а выступает как сотрудничество -  совместная работа учителя и учеников,  в ходе овладения знаниями и решения  проблем, в связи с этим меняются задачи педагогической деятельности учителя:     
·  разработка или корректировка рабочих программ по учебным  предметам;
· выявление и отбор  способов и средств  формирования УУД у обучающихся  (анализ учебников, отбор системы  заданий);
· разработка или отбор  контрольных материалов,  обработка результатов  диагностических и комплексных работ;
· отбор и освоение  образовательных технологий  типа:  обучение на основе учебных ситуаций, проектные задачи, проектные  методы обучения и др.;
· разработка для своего класса программы  развития и воспитания;
· внедрение новой  формы накопительной оценки  (портфолио).

В  МОБУ ООШ д.Ивангород работаем  в 5-6 классах по ФГОС ООО.
Изменилось и календарно-тематическое  планирование: отличие стандартов нового поколения - их ориентация на  результат образования, и оно стало включать в себя не только название  раздела,  темы,  предполагаемый результат, повторение, контроль, но и  для каждой темы планируемый результат – УУД.  Так же оставлена  колонка (примечание), куда учитель по ходу учебной деятельности  может вносить какие-то коррективы, положительные и отрицательные  моменты, вопросы, которые возникают. Видоизменяется конспект урока, где для каждого этапа, так же прописываются формируемые УУД, какие планируются результаты. Как из вариантов может  включать в себя: этапы урока, формируемые УУД, деятельность  учителя, деятельность учащихся.  Разрабатывая поурочные планы учителю необходимо выстраивать урок не только как процесс усвоения системы знаний, умений и  компетенций, составляющих инструментальную основу учебной  деятельности учащегося, но и как процесс развития личности, принятия  духовно-нравственных, социальных, семейных и других ценностей. Поэтому  наряду с традиционным вопросом "Чему учить?", учитель должен понимать,  "Как учить?" или, точнее, "Как учить так, чтобы и у детей возникали  собственные вопросы: "Чему мне нужно научиться?" и "Как мне этому  научиться?"  Чтобы быть готовым к этому, учителю следует осмыслить идею системно-деятельностного  подхода, как основы ФГОС и создавать условия для формирования универсальных учебных действий, в результате чего  необходимо в очередной раз изучить, осмыслить психолого-педагогические  теории Л.С. Выготского, П.Я. Гальперина, Д.Б. Эльконина, В.В. Давыдова, Л.В. Занкова.
        На первый план выходит развитие личности учащегося на основе  освоения способов деятельности, наряду с общей грамотностью,  выступают такие качества как разработка и проверка гипотез, умение  работать в проектном режиме, инициативность в  принятии решений. Эти  способности востребованы в современном обществе. Они и становятся  одним из значимых ожидаемых результатов образования и предметой  стандартизации.  Проектирование урока начинается с целеполагания – а это преломленные ожидаемые результаты, каждый урок отражает требования к  результатам обучающихся, на практике это выглядит следующим образом.  Учителю необходимо отследить на каком этапе и как просматриваются  требования к личностным, предметным, метапредметным результатам, как  реализуются условия деятельностного подхода. 
       Роль учителя  заключается в том, что бы научить  ребёнка осваивать предмет через учебную деятельность.  Учащиеся на уроке должны быть включены в серию взаимосвязанных учебных  ситуаций, которые объединены общей целью, что обеспечивает логическую  целостность урока, учащиеся получают знания из любых источников. При этом  могут быть использованы такие способы реализации, как самостоятельная  работа с учебником и другими пособиями, самостоятельные наблюдения  учащихся, устные упражнения, письменные, графические, лабораторные и  практические работы, это способствует научить детей презентовать способы  рассуждения, устанавливать закономерности, группировать по заданному или  самостоятельно установленному признаку, извлекать необходимые данные из  таблиц, диаграмм.
       Меняются так же формы и методы организации учебной деятельности: от  игровых  – к выполнению работы под непосредственным руководством и  помощью учителя – к самостоятельной работе в малых группах (при помощи  учителя). Затем максимально самостоятельная учебная работа в малых группах  и индивидуальная самостоятельная учебная работа творческого характера. Для  современного этапа развития  школы работа в паре, групповая форма  обучения в наибольшей степени способствует развитию у  школьника  умения проявлять инициативу, творчество, самостоятельность в учении.
      Следующее направление - организация системы внутренней накопительной оценки достижений учащихся - это портфолио, по данному  направлению мы тоже  имеем определенный опыт. Если для  первоклассника  накопительная оценка – это листы  наблюдений, которые показывают развитие ученика, определенной формы составления листов наблюдений нет, учитель  составляет самостоятельно, то для 5-6 классника портфолио должно отражать динамику сформированности  индивидуального прогресса в развитии учения, в развитии  социальных навыков, коммуникативных навыков, развитие навыков поисковой  и проектной деятельности.  
    Мне , как учителю математики , известно, предмет математики это довольно сложный предмет и желание учиться надо постоянно поддерживать. Понятно, что урок, это не театральная постановка, где в роли главного действующего лица выступает учитель. Здесь учителю надо отойти в сторону и играть роль режиссера, который незаметно приводит детей к самостоятельной деятельности, но обязательно под контролем учителя. Это контроль не должен быть тоталитарным и всеподавляющим. Хорошо отлаженная работа консультантов помогает обучающимся почувствовать свою значимость и желание поделиться полученными знаниями. Тем более консультантом может быть любой ученик, который понял эту тему. Ученики могут сами предложить форму работы на уроке.
         Анализируя свою деятельность работы в системе ФГОС ООО в 5-6 классах , положительные  моменты и  риски, хочется отметить, что проектирование  образовательного пространства, реализация и достижение планируемых   результатов в ходе учебного процесса не происходят автоматически – требуется  серьезная и трудоемкая работа учителя по организации и выстраиванию  учебного процесса, отвечающего положениям стандарта.
